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MATUIZŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS  

PAGRINDINIO UGDYMO PROGRAMŲ ETIKOS MOKYTOJO 

 

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

1. Pagrindinio ugdymo programų istorijos vyresnysis mokytojas. 

2. Pareigybės lygis – A2. 

3. Mokytojas  tiesiogiai pavaldus Varėnos r. Matuizų pagrindinės mokyklos (toliau - mokykla) 

direktoriaus pavaduotojui ugdymui. 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM MOKYTOJUI 

4. Reikalavimai mokytojui: 

4.1. turėti aukštąjį išsilavinimą ir pedagogo kvalifikaciją; 

4.2. būti baigęs filosofijos arba etikos mokytojų rengimo arba filosofijos ar etikos studijų 

programą; 

4.3. mokėti lietuvių kalbą (turėti trečiąją valstybinės kalbos mokėjimo kategoriją); 

4.4. būti įgijęs etikos mokytojo kvalifikacinę kategoriją; 

4.5. turėti skaitmeninio raštingumo kompetencijas, pagal Reikalavimų pedagoginių 

darbuotojų skaitmeninio raštingumo programoms aprašą. 

4.6. sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu, išmanyti kalbos kultūros reikalavimus, lietuvių 

kalbos ir raštvedybos taisyklių, dokumentų rengimo ir įforminimo tvarkos reikalavimus; 

    4.7. privalumas – ne žemesniu kaip B1 kalbos mokėjimo lygiu (pagal Bendruosiuose 

Europos kalbų metmenyse nustatytą ir apibūdintą šešių kalbos mokėjimo lygių sistemą) 

mokėti vieną užsienio kalbą iš trijų Europos Sąjungos kalbų: vokiečių, anglų ar prancūzų. 

   4.8. gebėti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesą, tirti pedagogines 

situacijas, tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, 

skleisti gerąją pedagoginio darbo patirtį. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO MOKYTOJO FUNKCIJOS 

 

5. Šias pareigas einantis mokytojas vykdo šias funkcijas: 

 5.1. užtikrina geros kokybės ugdymą, ugdo remiantis mokinių gebėjimais ir polinkiais, stiprina 

mokinių mokymosi motyvaciją ir pasitikėjimą savo gebėjimais, suteikia reikiamą pagalbą 

mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumų ir specialiųjų ugdymosi poreikių, 

pritaikant  jiems dalyko programą, turinį, metodus; taip pat teikia pagalbą visiems kitiems 

mokiniams;  

 



5.2.padeda mokiniams suvokti kultūrinį, meninį paveldą ir kultūrinę įvairovę; ugdo  

humanistinę kultūrą, kaip asmens sąmonės ir jos nulemto elgesio būdo vienovę, kuriai 

įtakos daro kultūrinėje aplinkoje veikiančios humanistinės vertybės; 

5.3.ugdo mokinių vertybines, dorovės, pilietines, tautines, patriotines nuostatas, 

komunikacinius gebėjimus, informacinę kultūrą, gebėjimą vadovautis demokratiniais 

bendravimo principais, savarankiškai kurti savo gyvenimą;   

5.4.pagal mokyklos ugdymo planą ir pamokų tvarkaraštį veda pamokas, įskaitant privalomų 

ar pasirenkamų mokomųjų dalykų ar jų modulių, neformaliojo švietimo valandas ir 

valandas, skirtas ugdymo poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;   

5.5. planuoja ugdymo procesą, ruošiasi pamokoms, rengia mokomąją medžiagą ir 

individualizuotas užduotis, suteikiant mokiniams bendrosiose ugdymo programose 

numatytas žinias, ugdant gebėjimus bei kompetencijas; nešališkai vertina mokinių 

pasiekimus, ir per elektroninį dienyną informuoja apie mokymosi pažangą mokinius, tėvus 

(globėjus, rūpintojus); profesiškai tobulėja;  tikrina mokinių rašto darbus;  analizuoja 

ugdomų mokinių individualią pažangą;  

5.6.gerai organizuoja ir analizuoja ugdymo, mokymo ir mokymosi procesą, nuolat atnaujina 

savo žinias, aktyviai dalyvauja metodinėje veikloje, skleidžia savo gerąją pedagoginio 

darbo patirtį institucijoje; planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei, 

bendradarbiauja su kitais mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais bei administracija, 

kad būtų pasiekti mokymo tikslai, dalyvauja mokyklos organizuojamuose kvalifikacijos 

tobulinimo ir kituose renginiuose, darbo grupėse ir komisijose, laiku tvarko savo veiklos 

dokumentus, vykdo  kitus teisėtus mokyklos vadovų pavedimus ir Mokyklos tarybos 

nutarimus. 
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